s TONIX MEGBIiZASI

rendezveényszervezd kht.

SZERZODES

amely létrejott egyrészrél a Fénix Rendezvényszervezé Kézhaszna Nonprofit Kft. (4026
Debrecen, Hunyadi u.1-3.; adészam: 21829510-2-09, cg: 09-09-016813, képviseli: Bodor
Edit Ggyvezetd), mint Megbizé,

masrészrél a. Pannon Guard Biztonsagi Szolgaltaté Zrt. ( 4026 Debrecen, Hatvan u. 39.
2/3. ; adoészam: 14821527-2-09, cg: 09-10-000451, képviseletében: Mérucz Laszlé
vezérigazgatd, mint megbizott kozott, alulirott helyen és idében, a kévetkezd feltételek
szerint:

. El6zmények

Szerz6dé felek rogziteni kivanjak, hogy a Fénix Rendezvényszervezé Kézhaszni Nonprofit
Kft. az Uzemeltetéje a Kolcsey Kozpontnak, tovabba az Apollé mozinak valamint Debrecen
Megyei Jogu Varosanak megbizasabdl szervezi a varosi kulturdlis rendezvényeket, amely
alapjan jogosult jelen megbizasi szerzédés megkéotésére.

A Fonix Rendezvényszervezé Kozhasznu Nonprofit Kft. beszerzési eljarast folytatott le az
Apollé mozi tavfelligyelettel térténd 6rzése, tovabba rendezvényekhez kapcsolodd személy —
és vagyonvédelmi, rendezvénybiztositasi feladatok (a tovabbiakban: rendezvénybiztositasi
feladatok) ellatasa targyban, melynek keretében arajanlatok bekérésére keriilt sor Megbizé
beszerzési szabdlyzataban foglaltak szerint. A beszerzési eljaras keretében Megbizott
nyljtotta be a Megbizé szamara legkedvezdbb ajanlatot, erre tekintettel Felek kozott
megbizasi szerzédés jon létre jelen okiratban foglalt feltételek szerint.



Il. A szerzédés targya

1.) Megbizé megbizza Megbizottat a szervezésében megvalosulo alabbi rendezvényekhez
kapcsolédé rendezvénybiztositasi feladatok ellatasaval:

Debrecen Balja

Debreceni Tavaszi Tarlat

Unnepi Kényvhét

Debreceni Nemzetkdzi Katonazenekari Fesztival
Debreceni Bor- és Jazz Napok

Debreceni Viragkarneval

Debreceni Oszi Fesztival

Debreceni Advent

Boldog Uj Evet, Debrecen

Megbizott kételes a rendezvénybiztositasi feladatot az adott rendezvénytél fuggd, a
rendezvény volumenéhez és Megbizé igényeihez igazodé létszamban ellatni minimum 1,
legfeljebb 30 f6 kozdtt. A rendezvénybiztositasi feladat a rendezvények zavartalan
lebonyolitasa érdekében végzett biztonsagi tevékenység, melynek keretében Megbizott
gondoskodik a személy -és vagyonvédelemrdl, a rendbontas és blincselekmények
megelézésérél, elharitasardl, szukség szerinti intézkedések megtételérdl.

2.) Megbizé megbizza Megbizottat az Apollé mozi , panikgombos’ rendszerrel torténd
tavfelligyeleti feladatainak ellatasaval az Apollé mozi nyitva tartasi idejéhez igazodva.
A tavfeliigyeleti 6rzés-védelem keretében Megbizott kételes a rendszerbe bekotétt Apollo
mozibdl érkezé riasztasok haladéktalan lereagalasara, a jarérok lehetetd legrévidebb
idén belili helyszinre iranyitasara, tovabba a helyszinen a biztonsag érdekében
szlkséges intézkedések megtételére.

lil. A felek jogai és kotelezettségei

3.) Szerz6d6 felek rogzitik, hogy az 1.) és 2.) pontban szerepld feladatok részletezéset jelen
megbizasi szerzédés 1. sz. mellékletét képezd, a Megbizott altal elkészitett Orutasitas
tartalmazza, amely mellékletet felek megismerték, és jévahagyasuk jelédl azt
alairasukkal lattak el. Az Orutasitas tartalma szolgélati titkot képez, azt a Megbizd a
Megbizott elézetes irasbeli engedélye nélkil csak jogszabalyban eldirt esetekben
hozhatja harmadik fél tudomaséra. A feladatokat ellaté alkalmazottak kotelesek a
rendelkezésiikre bocsatott Orutasitasban foglaltakat maradéktalanul betartani, az ott
részletesen meghatarozott feladatokat ellatni. Amennyiben a kirendelt biztonsagi 6r(6k)
személyében valtozas all be, a Megbizott koteles az uj szemely(eke)t ellatni a megfeleld
utasitasokkal, aldiras ellenében atadva részére (részikre) az Orutasitas egy-egy

példanyat is.

4.)A Megbizo véllalia, hogy az 6rség mikodésérdl, szolgalati idejérdl és beosztasarol
illetéktelen személyt nem tajékoztat.

5.) A Megbizott kételes az 1.) és 2.) pontban szereplé feladatokat ellato alkalmazottainak
tevékenységét folyamatosan ellendrizni, felligyelni, figyelemmel kisérni.

6.) Az egyes rendezvények biztositasara vonatkozdan a felek esetenként egyeznek meg a
feltételekben, ideértve kilénosen, de nem kizarélagosan a Megbizé pontos feladatat,



valamint a megbizasi dij Osszegét is (amely a biztositasi terv alapul vételével
tenylegesen megvaldsult kézrem(ikodoi létszam és a jelen megbizasi szerzédésben
régzitett egységar alapjan kerll esetenként megallapitasra). A feltételeket felek az egyes
rendezvenyek elétt irdsban rogzitik.

Megegyezeés hianyaban az adott rendezvénnyel kapcsolatos feladatok ellatasara
Megbizé mas, harmadik személy(rek) részére is megbizast adhat.

7.) A biztonsagi feladatokat ellaté alkalmazottak formaruhajarél, egyéb felszerelésérél a
Megbizott kbteles sajat kéltségén gondoskodni.

8.) Megbizott koteles a tudomaséra jutott és a feladatok ellatasa szempontjabol fontos
adatokat (megkozelitési utvonalak, az eltulajdonitds szempontjabdl veszélyeztetett
vagyontargyak, értesitendd személyek neve és elérhetésége, stb.) bizalmasan kezelni és
az adatvédelmi eléirasokat ezen adatok vonatkozasaban betartatni.

A védelmi feladatokat ellaté alkalmazottak ezen tevékenységiiket csak akkor végezhetik
a jelen szerzdédés keretei kozott a Megbizd részére, ha ezen kételezettségukrdl a
Megbizott tajékoztatta dket, és az alkalmazottak egy titoktartasi nyilatkozatot irtak ala.
Ezen nyilatkozatok egy masolati példanyat a Megbizott kételes a jelen okirat alairasatol
szamitott 15 (tizen6t) napon belul (Uj alkalmazottak felvétele esetén legkésébb a
munkakezdést megel6zd napon) a Megbizé rendelkezésére bocsatani.

9.) Megbizott rogziti, hogy a feladatok szerzédésszer(i ellatasahoz szikséges muszaki-

technikai felszerelésekkel, szakképzett human eréforrassal, kiemelt szintl gyakorlati
tapasztalatokkal és az eléirt engedélyekkel rendelkezik, tovabba Megbizott tudomasul
veszi, hogy a jelen szerz6dés szerinti feladatok ellatdsaval kapcsolatban felmerllé
valamennyi koéltség &t terheli. Megbizott a feladatat a hatdésagi és jogszabalyi elirasok
maradéktalan betartasa mellett koteles ellatni.
Megbizott kotelezettséget vallal arra, hogy a tevékenységére vonatkozé szakmai munka-,
tliz-, kdrnyezet-, vagyonvédelmi és ANTSZ-eléirasokat maradéktalanul betartja, illetéleg
az ezen elbirasok megszegésével okozott karokat a Megbizo, illetéleg a karosult
harmadik személy(ek) részére haladéktalanul megtériti.

10.) A Megbizott a Megbizo Ugyvezetdjének, az lUgyvezetd altal kijelolt személy(ek)nek,
illetbleg az adott helyszint (rendezvényt) esetlegesen szintén biztositd rendérség erre
illetékes tagjanak az utasitasai szerint, a vallalt feladatok folyamatos, eredményes és
szinvonalas ellatasa érdekében koteles eljarni. Az utasitas azonban nem terjedhet ki a
feladatok ellatdsanak a megszervezésére, illetéleg nem teheti a teljesitést terhesebbé;
Megbizé utasitdsai csupan a Megbizott altal elvallalt feladatok szerzédésszer(
ellatasara, mint a Megbizénak a jelen megbizési szerzé6dés megkotésével elérni kivant
céljara vonatkozhatnak.

Amennyiben a Megbizé és/vagy a renddrseg képviseldje célszerltlen vagy szakszeritlen
utasitast ad, a Megbizott erre koteles 6t figyelmeztetni. Megbizott a Megbiz6 és/vagy
rendérség képviseléjének célszerltlen és/vagy szakszerltlen utasitasabdl eredd
esetleges karokért Megbizott nem felel. Az utasitasoktol valé eltérésre csak abban az
esetben van lehetéség, ha ezt a Megbizé érdeke feltétlentl megkoveteli, és a Megbizé
elézetes értesitésére mar nincs maéd. llyen esetben a Megbizét (illetéleg a rendérséget)
utélagosan haladéktalanul értesiteni kell.

11.) A Megbizott koteles a Megbizét minden olyan kérllményrol értesiteni, amely a
megbizas eredményes ésfvagy szinvonalas ellatasat veszélyeztetné, illetdleg
akadalyozna. Az értesités elmulasztasabdl eredd karokért a Megbizott a felelds.



12.) A Megbizé kotelezettséget vallal arra, hogy a Megbizott részére minden olyan adatot,
informaciét hataridoben rendelkezésre bocsat, amely a Megbizott szinvonalasabb és
eredményesebb feladatvégzéséhez szikséges.

13.) Szerzédd felek rogziteni kivanjak, hogy a fenti feladatok ellatasa tekintetében a
Megbizottat megbizasi dij csak abban az esetben illeti meg, ha a Megbizé a Megbizott
altal végzett teljesitményt leigazolja. A teljesités igazoldsa a rendezvenybiztositasi
feladatok tekintetében rendezvényenként, az adott rendezvény lebonyolitasat kévetéen,
mig a tavfelugyeleti rendszerben megvalosuldé érzés-védelem tekintetében havonta, a
targyhot kévetd hénap 5. napjaig térténik.

A Megbizott altal végzett tevékenység leigazolasara a Megbiz6 részérdl Bodnar Laszlo
mUiszaki vezeto jogosult.

14.) A Megbizott a vallalt feladatok ellatasa soran lehetdleg sajat eszkozeit koteles
igénybe venni; a megbizasi dij 6sszege erre figyelemmel kerllt meghatarozasra.

A Megbizé személyi és targyi eszkdzeinek a Megbizott altali igénybevetelére csak
kivételes és indokolt esetben, a Megbizd esetenkénti hozzajaruldsa és a felmeruld
koltségek megtéritése mellett kerilhet sor.

IV. A megbizasi dij

15.) Szerz6d6 felek akként allapodnak meg, hogy a jelen szerzdédésben foglaltak
érdekében kifejtett rendezvénybiztositasi tevékenység ellenértékeként a Megbizott - a
ténylegesen megvaldsult szolgaltatasi idétartam és létszam alapjan szamitott -
egységaras megbizasi dijra valik jogosultta.

A megbizasi dij egységarait szerzdédé felek az alabbiak szerint hatarozzak meg:

Debrecen Balja

Debreceni Tavaszi Tarlat

Unnepi Kényvhét

Debreceni Nemzetkozi Katonazenekari Fesztival
Debreceni Advent

Debreceni Bor- és Jazz Napok

1650 Ft/6ralfé + 27 % Afa

e Boldog Uj Evet Debrecen
e Debreceni Virdgkarneval
e Cseh Sorfesztival

1850 Ft/éralfé + 27 % Afa

Az Apolldé Mozi tekintetében megvaldsitasra kerllé tavfeligyeleti 6rzés-védelmi feladatok
vonatkozasaban Megbizott havi atalanydijra jogosult, melynek ésszege:

35 000 Ft/ho+AFA



16.
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Az Apollé Mozi tekintetében megvalositasra keriilé tavfeliigyeleti 6rzés-védelmi feladatok
vonatkozasaban Megbizottat a havi atalanydijon felll a riasztdsok alapjan teljesitett
kivonuldsokra kiszallasi dij illeti meg, melynek dsszege:

6 000 Ft/kiszallas

Felek megallapodnak abban, hogy megbizé a jelen szerzédésben nem szereplé egyéb
rendezvények Orzési feladatait is jogosult megrendelni a megbizottdl. Ezen
szolgaltatasok egységéra a jelen szerzédés idétartama alatt nem haladhatja meg a netté
1 650 Ft/F6/6ra + 27 % Afa 6sszeget.

) A rendezvénybiztositasi feladatokra vonatkozd megbizasi dijnak a tényleges
teljesités, illetbleg az egységar alapul vételével szamitott dsszegét a Megbizo - a
szerz0désszer( teljesités leigazolasa kévetden - koteles rendezvényenként, utdlagosan,
atutalassal kiegyenliteni a Megbizott részére.

Az Apollé mozi tekintetében megvaldsitasra kerllé tavieliigyeleti 6rzés-védelmi feladatok
ellenértéke havonta kerill kiegyenlitésre, Megbizott targyhot kéveté honap 10. napjaig
kiallitott szamlaja alapjan. Amennyiben a Megbizott a leigazolt szamlat a targyhot kévetd
honap tizedik napjaig nem nyujtia be a Megbizé részére, ugy a Megbizé fizetési
kotelezettsége meghosszabbodik a szamlabenydjtasi  késedelem id6étartamaval
megegyezd mértékben.

Kifizetés minden esetben csak a Megbizott altal atadott alakszerl, a szamviteli
jogszabalyoknak megfeleléen kiallitott szamla ellenében térténhet.

Az igazolt teljesités ellenszolgaltatasanak kifizetése a Ptk. 6:130.§ (1)-(2) bekezdése
szerinti fizetési hataridével torténik.

Megbiz6 alkalmazza az adézas rendjérdl szolé 2003. évi XCII. térvény 36/A. §-anak
rendelkezéseit.

Amennyiben a Megbiz6 a fizetési kotelezettségének teljesitésével késedelembe esik, ugy
a késedelembe esés idOpontjatol kezdédden a fizetési kotelezettség teljesitéséig terjedd
idészakra koteles a Megbizottnak — az &t megilletd dijazason felil — a Ptk.-ban
meghatarozott mértékii késedelmi kamatot is megfizetni.

) Megbizott tudoméasul veszi és elfogadja, hogy a Megbizé eléleg fizetésére nem vallal
kotelezettséget. Megbizott tudomasul veszi tovabba, hogy a 16.) pontban rogzitettek
szerinti szamlakon tul tovabbi részszamla benyujtasara sem jogosult.

18.) Amennyiben Megbizott a jelen megbizasi szerzédés alapjan vallalt feladatait nem

vagy nem szerz6désszerlien teljesiti, Ugy a megbizasi dij dsszegére csak a ténylegesen
ellatott feladatok aranyaban, a leigazolt teljesitésre figyelemmel valik jogosultta, a
Megbizé pedig a Megbizottal szemben jogosult érvényesiteni a feladatok esetleges nem
vagy nem szerzddésszer(l ellatasabdl ereddé kartéritési és/vagy egyéb igényét/jogat,
ideértve kuléndsen, de nem kizarélagosan a jelen megbizasi szerzédésben részletesen
szabalyozott kotbérigényét, a Megbizd altal/kdzremiikbdésével szervezett egyes
rendezvenyek biztositasara vonatkozo kotelezettség megszegése esetén a felmondasi
jognak a Megbizé altali gyakorlasat is.

V. Alvallalkozok, felelésség

19.) Felek rogzitik, hogy a Megbizott képviselbjeként a Megbizott tagjai, vezetd

tisztségviseldi, munkavallaloi, egyéb alkalmazottai jarnak el. A Megbizott mas személyek



(alvallalkozok) kézremiikédését csak a Megbizd esetenkénti kifejezett tajékoztatasa
esetén veheti igénybe.

20.) Megbizott az igénybe vett személy(ek)ért Ggy felel, mintha harmadik személy(ek)re
rabizott Ggyet maga latta volna el. Ha a Megbizottnak mas személy igénybevételére nem
volt joga, felelés azokért a karokért is, amelyek e személy(ek) igénybevétele nélklul nem
kovetkeztek volna be.

21.) Felek rogziteni kivanjak, hogy a Megbizott nem felel az abbdl bekdvetkezd karokert,
ha a szerz6désben foglalt feladatok szerzédésszerli ellatasara a Megbizott érdekkorén
kival allé, elharithatatlan ok (sztrajk, lekuzdhetetlen id6jarasi vagy kozlekedési
akadalyok, vis maior, stb.) miatt nincs lehetéség, és ezen kérulményrél a Megbizot
elézetesen irasban értesiti, megfeleld id6t biztositva arra, hogy a Megbizdé a
feladatellatasrél egyéb formaban gondoskodni tudjon.

22.) Megbizott koteles a jelen okirat alairasatél szamitott 15 (tizendt) napon belll a
tevékenysége ellatasahoz szilkséges szakmai feleldsségbiztositasi szerzédést megkaotni
és azt a jelen megbizasi szerzédés hatalya alatt folyamatosan fenntartani.

23.) Megbizott kotelezettséget vallal arra, hogy amennyiben a jelen jogviszony hatalya
alatt a Megbizott érdekkérében felmeriilé okra visszavezethetéen az altala védelmezett
személyekben/vagyontargyakban kar keletkezik, akkor a kart - kivéve a vis maior-jellegli
események miatti karosodasokat - 15 (tizentt) napon belil megtériti a karosult Megbizo
és/vagy harmadik személy szamara.

24.) Megbizé kijelenti, hogy a Kolcsey Kozpont, tovabba az Apollé mozi épllete és az
abban taldlhaté vagyontargyak vagyonbiztositasi szerzddéssel biztositva vannak.
Megbiz6 tajékoztatja ugyanakkor a Megbizottat arrél, hogy biztositdsa nem terjed ki a
harmadik személyek altal a |étesitmények terlletére bevitt vagyontargyakra. Megbizott
nem felelés az olyan karok megtéritéséért, melyeket Megbizé szamara a biztositas
fedez.

V1. Szerz6dés biztositékai, mellékkotelezettségek

25.) Szerz6d6 felek megallapodnak abban, hogy ha a Megbizott a jelen szerzédés targyat
képezé valamely vagyonvédelmi feladatat nem vagy nem szerzédésszer(ien teljesiti, ugy
hibas teljesitési (minéségi) kétbér megfizetésére koteles a Megbizé szamara.

Hibasnak mindsil a teljesités akkor, ha az nem felel meg a jelen megbizasi
szerz6désben, annak mellékleteiben (ideértve kulondésen, de nem kizarélagosan az
Orutasitast is) foglaltaknak, az altalanos szakmai szokasoknak és elvarasoknak és/vagy
a hatalyos jogszabalyokban, hatosagi eléirasokban foglaltaknak.

Megbizd hibas teljesitési (mindségi) kotbért hibas teljesitésre vonatkozé irasbeli
figyelmeztetést koévetéen jogosult a Megbizottal szemben érvényesiteni. Abban az
esetben, ha a Megbizé6 mar két alkalommal érvényesitett hibas teljesitési (mindseégi)
kétbért a Megbizottal szemben, és a Megbizott ezt kdvetéen is hibasan teljesit, ugy
Megbiz6 jogosult a jelen megbizasi szerzédést egyoldalti jognyilatkozataval, azonnali
hatallyal felmondani.

Nem szerzbdésszer(i teljesités esetén a hibas teljesitési (mindségi) kotbér mértéke
esetenként 100.000 Ft.

Megbiz6 vélasztasa szerint jogosult az esetleges — Megbizott altal elismert — kotber
kovetelését a megbizasi dijba torténd beszamitassal érvényesiteni.



VII. A jogviszony tartama

26.) Felek rogzitik, hogy a jelen szerz6dés annak megkotése napjan lép hatalyba. A

szerzédés idébeli hatalya 2017. december 31. napjaig tart.

27.) Szerz6dd felek megallapodnak abban, hogy a jogviszonyt barmelyik szerz6dé fel

jogosult irasban, indokolasi kotelezettség nélkul, legalabb 2 (kettd) hénapos felmondasi
id6 megtartasaval, a masik félhez cimzett egyoldalu jognyilatkozataval megszintetni.

28.) Megbizott a jelen okirat alairasaval tudomasul veszi, hogy amennyiben az idékézben

bekdvetkezé esetleges valtozasok folytan a Megbizénak a Kolcsey Koézpont és/vagy
Apollé Mozi feletti izemeltetési joga a jelen megbizasi szerzédés hatalya alatt megsziinik
és ezaltal a Megbizonak a létesitmény tekintetében a Megbizott altal ellatott feladatokra
vonatkozd igénye is megszUnik, ugy ezen tény a felek kilén jognyilatkozata hianyaban is
megszinteti a felek kozotti jogviszonyt. A fenti tény esetleges bekdvetkezésérdl a
Megbizo koteles a Megbizottat haladéktalanul, irasban értesiteni.

VIII. Zaré és vegyes rendelkezések

29.) Felek - a hatalyos jogszabalyokban foglalt kivételektdl eltekintve - kélcséndsen

kételesek a jogviszonnyal kapcsolatosan tudomasukra jutott, a masik félre vonatkozo
valamennyi gazdasagi és egyéb adatot, informaciot Uzleti, illetéleg szolgalati titokként
meg6rizni; ezen kotelezettségik a feleket a jogviszony megsziinését kovetben is terheli.

A titoktartas alol felmentést csak a masik fél cégjegyzési jogosultsaggal rendelkez6
képviseldje adhat.

Ezen kotelezettség megszegésével a masik félnek vagy harmadik személy(ek)nek
okozott karokat a szerzédésszegé fél kételes megtériteni.

30.) Felek megallapodnak abban, hogy a Megbizott barmely sajtészerv részére (beleertve
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az elektronikus sajtot is) - a hatalyos jogszabalyokban foglalt kételezé adatszolgaltatason
talmenden - a jelen megbizasi szerzédéssel, illetbleg a megbizasi jogviszony targyat
képez6 feladatok ellatdsaval kapcsolatosan felvilagositast csak a Megbizo
lgyvezetbjének elézetes és irasbeli hozzajarulasaval adhat.

A fentiekben korilirt kotelezettség megszegése esetén a Megbizott koteles a Megbizot
ért karokat 8 (nyolc) napon bellil megtériteni a Megbizé részére.

.) Szerz6dé felek rogzitik, hogy mindketten belfoldi illetéségli jogi személyek, a felek

jelen szerzédés szerinti jognyilatkozatainak érvényessége pedig nem fligg mas szemeély
és/vagy szervezet jovahagyasatol.

32.) Felek megallapodnak abban, hogy amennyiben a felek k6zé6tt barmely kérdésben vita

meril fel, Ggy megkisérlik azt békés uton megoldani. Ennek érdekében barmely fél
egyeztetést kezdeményezhet a jelen szerzédésben foglalt valamely igényének
érvényesitése végett.

Amennyiben az egyeztetés nem vezet eredményre, Ugy az egyeztetést kezdeményez6
fél jogosult igényét polgari peres uton, birésag elétt érvényesiteni.



A peren kival nem rendezhetd vitds kérdések eldéntésére Felek alavetik magukat a
Debreceni Jarasbirésag, vagy a jogszabalyban meghatarozott értékli Ugyekben a
Debreceni Torvényszék illetékességének.

33.) Szerzédé felek kifejezetten rogzitik, hogy a jelen megbizasi szerzédés modositasa
és/vagy barmilyen jellegl kiegészitése csak irasbeli alakban, a felek egybehangzo
jognyilatkozatai alapjan lehetséges. Nem tekintendd szerzédésmodositasnak ugyanakkor
a felek adataiban, kapcsolattartdiban, képviseléinek személyében bekévetkezd valtozas,
melyek tényét felek feljegyzésen rogzitik.

34.) A jelen megbizasi szerzédésben elbirt valamennyi, a masik fél felé eldirt kozlési
kotelezettség kizarolag akkor tekinthetd érvényesen létrejottnek, ha az irasbeli alakban
tortént. Valamennyi hataridé a kézbesités idépontjatdl kezdédik. Személyes atvétel
esetén, illetéleg faxon (e-mailen) kiildétt értesités esetében a kézbesités idépontjanak az
atvétel, illetéleg a faxadas (e-mail kiildés) napjat kell tekinteni.

A levélpostai kuldeményt ajanlottan vagy biztositottan ajanlottan kell postara adni; a
kézbesités idépontja a tértivevényen szereplé atvétel napja. Amennyiben a levelet nem
tértivevénnyel adtak fel vagy az nem érkezett vissza, ugy a kildemény az igazolt feladast
kovet6 5 (6t) munkanap elteltével tekinthetd kézbesitettnek.

35.) Szerzédé felek a kapcsolatfelvétel cimének a jelen megbizasi szerzédésben
meghatarozott székhelyeiket tekintik; a kapcsolatfelvételi cim barmelyik fél altal
egyoldalian megvaltoztathaté, amennyiben ezt a tényt a fél a masik féllel a fenti
kézbesitési modok valamelyikének igénybe vételével irasban kozli.

36.) Szerzédé felek kifejezetten és kélcséndsen régzitik, hogy a kézéttuk létrejovd, a jelen
okiratban szabalyozott jogviszonyt nem tekintik munkaviszonynak, hiszen a felek
szandéka megbizasi szerzédés |étrehozasara és alairasara iranyult.

37.) A jelen megbizasi szerzédés teljesitésével kapcsolatban a jogviszony tartama alatt
felmerlé valamennyi technikai és egyéb jellegli kérdés egyeztetésére, a megallapodas
esetleges modositasaval kapcsolatos targyalasok lefolytatdsara és a felek kozotti
folyamatos kapcsolattartasra szerz6dé felek az alabbi személyeket hatalmazzak fel teljes
jogkdrrel:

A Fénix Rendezvényszervezdé Kézhasznu Nonprofit Kft. Megbiz6 részérél:

Pénziigyi, gazdasagi jellegli és a szerzddéssel, annak esetleges modositasaval
kapcsolatos kérdések tekinteteben:

Fodor Illdik6 gazdasagi vezetd
email: fodor@fonixinfo.hu
telefon: +36-70-933-9923

Technikai, operativ jellegli kérdések tekintetében:
Fehér Monika miiszaki menedzser

email: feher@fonixinfo.hu
telefon: +36-70-933-9921



A Megbizott részérél:

Pénzigyi, gazdaségi jellegli és a szerz6déssel, annak esetleges mddositasaval
kapcsolatos kérdések tekintetében:

Suszter-Dorogi Agnes gazdasagi vezet6

€-mail: dorogi.agnes@pannonguard.hu
Tel.: +3630/544-5066

Technikai, operativ jellegi kérdések tekintetében:

Nagy Tibor Istvan 6rzés-védelmi és szolgaltatasi igazgaté
email: nagy.tibor2@pannonguard. hu
telefon: +36-30-4236970

38.) Szerzddé felek akként allapodnak meg, hogy a jelen megbizasi szerz6dés barmely
rendelkezésének érvénytelensége esetén a felek az érvénytelen részt - egyeztetést
kévetden - kozos megegyezés Utjan probaljak meg érvényes rendelkezéssel pétolni.

A felek kolcsonosen kotelezettséget vallalnak arra, hogy ilyen esetben egymassal az
érvénytelen rész helyettesitésére vonatkozoéan targyalasokat kezdenek, és ennek soran
megkisérelnek olyan Uj rendelkezést talalni, amely a lehetd legjobban megfelel a
szerzddés célkitlizéseinek és a felek szerzédéskotési akaratanak.

Az egész megallapodas orvosolhatatlan részbeni érvénytelenség esetén csak akkor ddl
meg, ha a felek a szerzddést az érvénytelen rész nélkil nem kotétték volna meg.

39.) Felek megallapodnak abban, hogy a jelen megbizasi szerzédésben nem régzitett
kérdésekben a Polgari Torvénykényve (Ptk.), valamint az egyéb hatalyos magyar
jogszabalyok rendelkezéseit kell alkalmazni.

40.) A jelen megbizasi szerzédés melléklete(i) a szerzédés elvalaszthatatlan részeit
képezi(k). Ennek jeléll szerz6do felek valamennyi mellékletet a megbizasi szerzédéssel
azonos maodon lattak el alairasukkal.

A megbizasi szerz6dés csak a melléklet(ekk)el egyltt érvényes, és a szerzddés
rendelkezései csak a mellékletekre figyelemmel értelmezhetéek a felek szerzédéses
akaratanak vizsgalata soran.
A jelen megbizasi szerzédés elvalaszthatatlan részét képez6 melléklet(ek) az alabbi(ak):
o 1. sz. melléklet: Orutasitas
e 2. sz. melléklet: Szakmai felel6sségbiztositas

41.) A jelen megbizasi szerzédés 4 (négy) darab, egymassal sz6 szerint megegyez6
eredeti példanyban készult, amelybél a feleket 2 (kettd) - 2 (kettd) példany illeti meg.
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Szerz6d6 felek a jelen okiratot - annak elolvasasat és értelmezését kévetdéen - mint
akaratukkal mindenben megegyezét jovahagyasuk jeléll cégszer( alairdsukkal lattak el.
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